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/2.4 ดำเนินการรายงาน 

                                                   
 

คำส่ังสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

ท่ี      23    / 2568 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

                                          

  ตามท่ี คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของทุกหนวยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) นั้น  

  ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ ชมรมจริยธรรมสาธารณสุข อำเภอเมือง
พังงาเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนชมรมจริยธรรม
สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา โดยมีองคประกอบ หนาท่ีและอำนาจ ดังตอไปนี้ 

 1. คณะทำงานชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ประกอบดวย 

1.1 นายวิทยา  ไลสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  ประธาน 
1.2 นายสิทธชิัย สุดศร ี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  รองประธาน 
1.3 นายฤทัย  เรว็เรียบ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
1.4 นายกิตติพงษ  สงวนพงษ  เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  คณะทำงาน 
1.5 นางสาวสุมาลิน สมศิร ิ เจาพนกังานสาธารณสุขชำนาญงาน   คณะทำงาน 
1.6 นางสาวสวุดี  คงปาน   นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะทำงานและเลขานุการ 
1.7 นางพรทิพย  ไพรสวุรรณ  นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ   คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
1.8 วาท่ีรอยตรีหญิง พูลสวสัดิ์ สนัพายุ  เจาหนาท่ีการเงินและบัญชี  คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

2.ใหมีหนาท่ีและอำนาจ ดังนี้ 

 2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมใน
หนวยงาน  กับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ ดานการ
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 2.2 จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองพังงา และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติ
ราชการดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที ่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)                  
และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ใหแกบุคลากร             
ในหนวยงาน  

 2.3 ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 
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 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และ
รายงานให   ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาท่ีกำหนด 

  2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

สั่ง ณ วันท่ี    28    พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 

(นายวิทยา  ไลสกุล) 

สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


