
 
 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณการปองกันการทุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี และบริหารหนวยงานอยางซ่ือสัตย 

สุจริต โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมภิบาล และประโยชนสูงสุดของประชาชน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 
 

  สำนกังานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ไดใหความสำคัญตอการปองกันและปราบปรามการ 
ทุจริต ตามนโยบายรัฐบาลซ่ึงไดกำหนดเปนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ รวมท้ัง
นโยบายและมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ภายใตวิสัย ทัศน กระทรวง
สาธารณสุข ใสสะอาด รวมตานทุจริต โดยมุงหมายใหการบริหารงานและการ ดําเนินงานของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองพังงาและหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมือง พังงา มีความเปนเลิศดวยระบบธรรมาภบิาล 
โปรงใส ในการดําเนินงานรวมท้ังเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมแกประชาชนและผูมีสวนไดเสีย 
  สำนกังานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา จึงขอประกาศเจตนารมณการปองกันการทุจริตในการ 
ปฏิบัติหนาท่ี และบริหารหนวยงานอยางซ่ือสัตย สุจริต โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมภบิาล และประโยชน สูงสุดของ
ประชาชน ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ เพ่ือถือปฏิบัติตามแนวทางท่ีกำหนดดังนี้ 
  ๑. สงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานและปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม ความ
โปรงใส ตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุงสนองความตองการบริการแกประชาชนอยางถูกตองและเปนธรรม    
  ๒. ปฏิบัติตามนโยบายการปองกันและตอตานการทุจริต โดยปลูกฝงทัศนคติ คานิยม ไม ยอมรับ
และตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
  ๓.ไมกระทำการใดๆที่จะนํามาซึ่งผลประโยชนทับซอน หรือสงผลตอการทุจริต การใหหรือ การรับ
ประโยชนจากผูมีสวนไดเสีย เชน การใหหรือรับของขวัญของกำนัล การเลี้ยงรับรอง การใหหรือรับ สินบน หรือการให
ทรัพยสินของทางราชการเพ่ือใหไดมาซ่ึงผลประโยชนแกตนเองหรือผูท่ีเก่ียวของท้ังทางตรงและทางออม 
  ๔. ไมละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทำที่เขาขายการทุจริตและประพฤติมิชอบที่ เกี่ยวของ
กับหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา โดยถือเปนหนาที่ที่ตองแจงผูบังคับบัญชาหรือบุคคลท่ี
รับผิดชอบทราบ และใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ 
  ๕. สนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรและผูมีสวนไดเสีย เขามามีสวนรวมในการเฝาระวัง ปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในทุกรูปแบบและทุกชองทาง 
  ๖. ใหความเปนธรรมและคุมครองบุคลากรหรือบุคคลอื่นใดที่แจงเบาะแสหรือหลักฐาน เรื่องการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบ โดยใชมาตรการคุมครองผูรองเรียน หรือผูท่ีใหความรวมมือในการใหขอมูลหรือ หลักฐานตางๆท่ี
เก่ียวของกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกันและถือปฏิบัติอยางเครงครัด 

                                  ประกาศ ณ วันท่ี ๑2 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 

 

 
                                                               (นายวิทยา  ไลสกุล)      

                  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 


