
 บันทกึขอความ 
สวนราชการ  งานกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา โทร ๐ ๗๖๔๘ ๑๕๑๙                                         

ท่ี   พง ๐๑๓๓ / พิเศษ วันท่ี         มีนาคม  ๒๕๖9 

เรื่อง  รายงานสรุปผลการประชุม โครงการประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ 

          หนวยงานระดับสำนักงานสาธารณสุขระดับอำเภอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล อำเภอเมืองพังงา    
          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9  

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 

  ตนเรื่อง ตามท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ไดจัดทำ การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง
การทุตริตของหนวยงานระดับสำนักงานสาธารณสุขระดับอำเภอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล อำเภอเมือง
พังงา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 นั้น 

  ขอเท็จจริง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ดำเนินการชี้แจงในหัวขอ ดังนี้ 
  เรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอน จิตพอเพียงตานทุจริต 
  ๑. ยุทธศาสตรดานการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข 
  ๒. การปองกันผลประโยชนทับซอน 
  ๓. การวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 
  ๔. การกำหนดมาตรการ กลไก การวางระบบในการปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน 
โดยไดดำเนินการในเดือน มีนาคม ๒๕๖9 ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ตำบลนบปริง 
อำเภอเมืองพังงา โดยมีผูเขารวมประชุม จำนวน ๑4 คน 

  ขอพิจารณา งานกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ไดตระหนักถึงความสำคัญใน
การปฏิบัติงาน และการดำเนินการขององคกร จึงขอรายงานการประชุมจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตของ
หนวยงานระดับสำนักงานสาธารณสุขระดับอำเภอ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล อำเภอเมืองพังงา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

  ขอเสนอ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
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(นางสาวสุวดี  คงปาน) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

         (นายวิทยา  ไลสกุล) 
          สาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 


